GDPR - smérnice A2

A2 SMERNICE

O OCHRANE OSOBNICH UDAJU

(zaméstnancu, viastnik( a clend organu korporace)

CSAD Kyjov Logistics a.s.

Sidlo: Borsovské 2228/5, Nétcice, 697 01 Kyjov, Identifikacni ¢islo: 29290635
zapsana v obchodnim resjtfiku u Krajského soudu v Brné, sp.zn.: B 6446

(dale jen ,Spravce")

PREAMBULE:

v souladu s nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochrané
fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a o zruseni
smérnice 95/46/ES a v souladu se zasadou transparentnosti vydava Spravce,
s ucinnostik 25.5.2018, tuto smérnici o ochrané osobnich udaju, kterou napliuje

svoji informacni povinnost a doklada dodrzovéani zasad ochrany osobnich udaja
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A. UVODNi USTANOVENI

1. ROZSAH PUSOBNOSTI SMERNICE

1.1. Tato smémice je uréena vSem osobam, jez budou, jsou & byly viigi Spravci v pracovnépravnim
vztahu. Témito osobami se rozumi:

a) Uchazeci o zaméstnani;

b) Zameéstnanci pracujici pro Spravce na zakladé pracovni smlouvy (v pracovnim poméru) &i
dohody (mimo pracovni pomér);

c) Byvali zaméstnanci Spravce.

1.2. Tato smérnice je uréena véem osobam, jez maji podil na Spravci nebo jez vykonavaji funkci &lena
nékterého z organu Spravce. Témito osobami se rozumi: :

a) Akcionafi;

b) Clenové predstavenstva a ¢lenové dozoréi rady.

1.3. Tyto osoby jsou dale oznacovany také jako ,Subjekty udaji“.

2. UCEL SMERNICE

2.1. Ugelem této smérnice je informovat Subjekty (dajii o nasledujicich okolnostech shromazdovani a
zpracovavani jejich osobnich tdaju:

a) TotozZnost a kontaktni Udaje Spravce;

b) Ugely zpracovani, pro které jsou osobni udaje uréeny;

¢) Pravni zaklad pro zpracovani;

d) Opravnéne zajmy Spravce v pfipadé, Ze jsou divodem pro zpracovani osobnich tdaji Subjektt
Gdaja;

e) Informace o zpracovavani osobnich Gdaji osobou odlignou od Spravce, tedy Zpracovatelem:

f) Doba, po kterou budou osobni tudaje uloZeny, &i kritéria pro jeji stanoveni:

g) Existence prav Subjektl udajd, kteréd ve vztahu k tomuto zpracovani maji.
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B. UGEL, PRAVNiI ZAKLAD A ROZSAH ZPRACOVANI

3. UCHAZECIO ZAMESTNANI

3.1. Uéel.

Spravce shromazduje a zpracovava osobni Udaje uchaze€e o zaméstnani pouze za Gcelem:

a) Vybéru a naboru pracovnich sil a zajiStovani personéalniho obsazeni;

b) Uskute¢néni vybérového fizeni a pracovniho pohovoru;

c) Jednani o uzavieni a pfipadné uzavieni pracovnépravniho vztahu, jehoz smluvni stranou ma
uchaze& o zaméstnani, jako Subjekt udajl, byt;

d) Zarazeni vhodnych, av8ak neuspéSnych uchazetl o zaméstnani do evidence pro budouci
kontaktovani s pracovni nabidkou;

e) Ochrany prav a pravem chranénych zajmi Spravce pro Ucely pfipadného sporu s netispésnym
uchazecem o zaméstnani.

3.2. Titul.

Osobni Udaje uchazeée o zaméstnani Spravce shromazduje a zpracovava z divodu:

a) Nezbytnosti jejich zpracovani pro spinéni smlouvy, jejiz je Subjekt Gdaji smluvni stranou,
k provedeni opatfeni pfijatych na Zadost Subjektu Gdaji pfed uzavienim smlouvy &i poté;

b) Nezbytnosti jejich zpracovani pro spinéni pravnich povinnosti, které se na Spravce vztahuji;

c) Nezbytnosti jejich zpracovani pro ucely opravnénych zajml Spravce v pfipadé sporu
s nelspésnym uchazelem

d) Souhlasu se zpracovanim osobnich udaji pro i&ely evidence vhodnych uchaze&(.

3.3. Kategorie osobnich udaju.

Spravce shromazduje a zpracovava osobni Udaje uchaze&l o zameéstnani v rozsahu nezbytném pro
naplnéni uvedenych Gcell, kdy zpracovava tyto kategorie osobnich Udajl uchazece o zaméstnani, které
jsou mu uchaze&em sdéleny prostiednictvim Zivotopisu, motiva&niho dopisu a pracovniho pohovoru:

a) IdentifikaCni (daje slouzici k jednoznatne a nezameénitelné identifikaci Subjektu Gdaji (jméno,
pfijmeni, titul, datum narozeni, adresa trvalého pobytu);

b) Kontakini udaje umoziujici kontakt se Subjektem Gdaji (kontaktni adresa, &islo telefonu, &islo
faxu, e-mailova adresa);

c) Udaje potfebné k vyhodnoceni pracovni kvalifikace a zplsobilosti uchazete o zaméstnani
k vykonu pracovni pozice (dosaZené vzdélani, praxe, informace o predchozim zaméstnani,
informace o pracovni zplsobilosti k vykonu pracovni pozice).
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4,

 ZAMESTNANCI

4.1. Ugel.

Spravce shromazduje a zpracovava osobni Udaje zaméstnance pouze za ucelem:

a)
b)

d)
€)
f)

9)

Uzavieni a fadného pinéni pracovni smlouvy;
Personalni a mzdové agendy, zejména pro:
- eviden¢ni listy dichodového pojisténi zasilanych na 0SSZ (datum a misto narozeni,
drivéjsi prijmeni, rodné ¢islo a misto trvalého pobytu),
- spravny vypocet mzdy (dosaZené vzdélani a pfedchozi praxe),
- spravny vypofet mésicnich zaloh na dané (druh pobiraného dichodu, prohlageni
poplatnika dané z pfijmu),

- UCely prohlaseni poplatnika dané z pfijma, kdy zaméstnanec uplatiuje zvyhodnéni na
manzela/manzelku nebo na vyZivované dité (pokud Subjekt Udajl uplatriuje darové
zvyhodnéni na manzela/manzelku: jméno a pfijmeni manzela/manzelky, pokud je

* tento/tato zaméstnan/a: nazev a adresa zaméstnavatele, pokud Subjekt Udaji uplatiiuje
zvyhodnéni na vyzivované dité: jméno, pfijmeni a rodné &islo ditéte),

- Zjisténi pfesného data naroku na odchod do starobniho dtichodu (u Subjektu udajt — zen:
pocet déti),

- splnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim na celkovém poctu zaméstnanci
(zdravotni znevyhodnéni subjektu udaja),

- placeni zdravotniho poji$téni (zdravotni pojistovna subjektu udaju),
- UCely hlaseni zaméstnavani cizinch (statni ob&anstvi subjektu udaji).

Prokazani pracovni zpusobilosti (kopie dokladt);

Umisténi fotografie zamé&stnance na internetové stranky &i jiné reklamni materialy za G&elem
prezentace Spravce;

Ochrany prav a pravem chranénych zajmi Zaméstnavatele pro Ucely pfipadného sporu a
vymahani pohledavky &i jinych narokd plynoucich z porugeni pracovnépravniho vztahu.

Zabezpeteni majetku Spravce (dochazkové systémy, véetné moznosti vyuziti pfipadnych
biometrickych Gdaju);

Vyroba jizdenek, prepravnich prikazech a slevovych prikazek.

4.2. Titul.

Osobni Gdaje zaméstnancU jsou zpracovavany z diivodu:

a)
b)

c)

d)

Nezbytnosti jejich zpracovani pro spinéni pracovni smiouvy;
Nezbytnosti jejich zpracovani pro spinéni smiouvy a poskytovani sluzby (pfeprava);

Nezbytnosti jejich zpracovani pro spinéni pravnich povinnosti, které se na Spravce jako
Zameéstnavatele vztahuji;

Souhlasu zaméstnance ke zpracovani osobnich tdajtl a k pofizeni kopie ob&anského priikazu
zamestnance a k pofizeni fotografie zaméstnance na internetové stranky a jinou internetovou
¢i tisténou prezentaci Spravce;
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e)

f)

Nezbytnosti jejich zpracovavani pro ochranu opravnénych zajmi Spravce v podobé& ochrany
prav a pravem chranénych zajmu Spravce pro Gcely pfipadného sporu a vymahani pohledavky
&i jinych narokl plynoucich z poruseni pracovnépravniho vztahu.

Ochrany majetku;

4.3. Rozsah.

Spravce zpracovava osobni udaje zameéstnancl v rozsahu nezbytném pro naplnéni uvedenych uéel,
kdy zpracovava tyto kategorie osobnich udaji zaméstnanci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

'AKCIONARI

Identifikacni udaje slouZici k jednoznacné a nezameénitelné identifikaci Subjektu udajd (jméno,
pfijmeni, titul, datum narozeni, adresa trvalého pobytu);

Kontaktni udaje umoziujici kontakt se Subjektem Udaju (kontaktni adresa, ¢islo telefonu, e-
mailova adresa);

Udaje potiebné k vyhodnoceni pracovni kvalifikace a zpUsobilosti uchazeée o zaméstnani
k vykonu pracovni pozice (dosazené vzdé&lani, praxe, informace o pfedchozim zaméstnani,
informace o pracovni zpUsobilosti k vykonu pracovni pozice, vysledek psychologického
vySetfeni u fidi€h, posudek o zdravotni zplsobilosti, vypis z rejstfiku trestl aj.);

Udaje souvisejici se zaméstnanim (délka zaméstnani, pracovisté, osobni Eislo, pracovni
zaznamy, dovolena, absence, dochazka, udaje uvedené v pracovni smlouvé o pracovnim
poméru, informace o vzdélani a Skoleni, udaje o pracovnich Urazech aj.).

Mzdoveé Udaje a Udaje souvisejici s platbami ¢i zaméstnaneckymi vyhodami (Udaje o pojiténi
a mzdach, vyzivovanych osobach, Gdaje o bankovnich U¢tech a informace souvisejici se
zaméstnaneckymi vyhodami);

Udaje ziskané na zakladé souhlasu (kopie dokladil k prok&zani zplsobilosti k praci, fotografie
zaméstnance pro prezentaci, aj.).

5.1. U&el.

Spravce shromaZduje a zpracovava osobni Udaje akcionaill pouze za ucelem:

a)
b)

c)
d)

e)

PInéni pravnich povinnosti vyplyvajicich Spravci ze zakona;

Vykonu prav a povinnosti vyplyvajicich ze vztahu akcionaf( ke Spravci, které jsou akcionaftim
dany zakonem ¢&i stanovami;

Vedeni seznamu akcionafi;

Radného uspofadani valné hromady, jakoZ i vyhotoveni a archivovani dokumentd s tim
souvisejicich;

Opravnénych zajmu Spravce, zejména ochrany prav a pravem chranénych zajmu Spravce pfi
poruseni smluvni &i zakonné povinnosti akcionare.

5.2. Titul.

Osobni Udaje akcionarl jsou zpracovavany z divodu:

a)

Nezbytnosti jejich zpracovani pro spinéni pravnich povinnosti, které se na Spravce jako
obchodni korporaci vztahuji;
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b) Nezbytnosti jejich zpracovavani pro ochranu opravnénych zajmt Spravce v podobeé ochrany
prav a pravem chranénych zajml Spravce pro ucely pfipadného sporu a vymahani
pohledavky &i jinych naroku plynoucich z poruseni pravniho vztahu mezi akcionarem a
Spravcem.

5.3. Rozsah.

Spravce zpracovava osobni Gdaje akcionait v rozsahu nezbytném pro napinéni uvedenych ucell, kdy
zpracovava tyto kategorie osobnich Udaji akcionaii:
a) Identifika¢ni Udaje slouzici k jednozna&né a nezaménitelné identifikaci Subjektu udaji (jméno,
prijmeni, titul, datum narozeni, adresa trvalého pobytu);

b) Kontaktni udaje umozfiujici kontakt se Subjektem udaju (kontaktni adresa, &islo telefonu, &islo
faxu, e-mailova adresa);

c) Udaje potiebné k vedeni seznamu akcionaf (imenovita hodnota akcie, jméno, bydli$té nebo
sidlo akcionare);

d) Platebni tdaje umozniujici vyplatu podilu na zisku (&islo bankovniho G&tu, pocet akeif,
jmenovitou hodnotu akcie).

6.  CLENOVE ORGANU SPRAVCE

6.1. Ugel

Spravce shromazduje a zpracovava osobni Gdaje &lena organu pouze za Udelem:

a) PInéni pravnich povinnosti vyplyvajicich Spravci ze zakona;

b) Vykonu prav a povinnosti vyplyvajicich ze vztahu &lena organu ke Spravei, které jsou &lenim
organu dany zdkonem, smlouvou o vykonu funkce & stanovami:

c) Zapisu téchto Clenl do obchodniho rejstfiku vedeného pfislusnym rejstiikovym soudem:

d) Radného usporadani jednani daného organu, jimz je Subjekt udaji ¢lenem, jakoz i vyhotoveni
a archivovani dokument( s tim souvisejicich;

e) Ochrany prav a pravem chranénych zajm( Spravce pro Géely pfipadného sporu a vymahani
pohledavky ¢i jinych narokil plynoucich z poruseni pravniho vztahu mezi &lenem organu a
Spravcem.

6.2. Titul.
Osobni udaje ¢lend orgénu jsou zpracovavany z divodu:

a) Nezbytnosti jejich zpracovani pro splnéni pravnich povinnosti, které se na Spravce jako
obchaodni korporaci vztahuij;

b) Nezbytnosti jejich zpracovani pro spinéni smiouvy o vykonu funkce;

¢) Nezbytnosti jejich zpracovavani pro ochranu opravnénych zajmi Spravce v podobé ochrany
prav a pravem chranénych zajmu Spravce pro Géely pfipadného sporu a vymahani pohledavky
¢i jinych narokd plynoucich z poruseni vztahu mezi &lenem organu a Spravcem.

AK pai
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6.3. Rozsah.

Spravce zpracovava osobni Udaje ¢lenl organi v rozsahu nezbytném pro napinéni uvedenych Géeld,
kdy zpracovava tyto kategorie osobnich udaj ¢lenl organu:

a) Identifikatni Gdaje slouZici k jednoznacné a nezaménitelné identifikaci Subjektu udajil (jméno,
pfijmeni, rodné pfijmeni, titul, datum narozeni, adresa trvalého pobytu);

b) Kontaktni udaje umoziiujici kontakt se Subjektem udajl (kontaktni adresa, &islo telefonu, &islo
faxu, e-mailova adresa);

Udaje souvisejici s vykonem funkce (funkce, den vzniku funkce, pfipadna vyse odmeény),

Platebni udaje umozriujici vyplatu pfipadné odmény za vykon funkce &lena organu (&islo bankovniho
Gcétu, vySe odmeény).

WK AINT KANCTLAR
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C. SPOLECNA USTANOVENI K UGELU, DUVODU A ROZSAHU ZPRACOVAVANI

7. ROZSAH OSOBNiCH UDAJU

Spravce shromazduje, zpracovava a uchovava osobni Udaje Subjektu udaji pouze pro vyse uvedené
Ucely a vrozsahu, jeZ je nezbytné nutny pro naplnéni t&chto vyjmenovanych ugelll. Spravce
nezpracovava osobni idaje Subjektu idajl pro jiné tcely nez pro ugely Subjektu Gdaji zname.

8. DOBAZPRACOVAVANI

8.1. Osobni udaje Subjekt idaju jsou Spravcem zpracovavany po dobu nezbytné nutnou, a to po dobu
trvani pravniho vztahu mezi Subjektem udaju a Spravcem, pripadné po dobu, po kterou Spravci vyplyva
z prislusnych pravnich pfedpisl povinnost tyto Udaje dale zpracovavat.

8.2. Spravce je opravnén uvedené osobni udaje Subjektu Gdajli v nezbytné nutném rozsahu uchovavat
také po ukonéeni pravniho vztahu mezi Subjektem Udajt a Spravcem, a to pro ucely pfipadného sporu
se Subjektem udajl a po dobu trvani takového sporu.

8.3. Jednotlive doby zpracovavani jsou stanoveny prehledem éinnosti zpracovavani Spravce,

9. MONITOROVANi OSOB POHYBUJICICH SE NA PRACOVISTI

Osobni Udaje osob pohybujicich se na pracoviti Spravce jsou shromazdovany a zpracovavény i
kamerovym systémem. Pfesné rozmisténi jednotlivych kamer, ucely a pravni davod uzivani
kamerového systému pak upravuje samostatny dokument, jeZ je zvefejnén v sidle Spravce a bude viem
Subjektum udajl na jejich zadost poskytnut k nahlédnuti &i zaslan.

10.  MONITOROVANI VOZIDEL UZIVANYCH K VYKONU PRACE A SLUZEBNICH VOZIDEL

10.1. Osobni (daje zaméstnancl jsou shromazdovany a zpracovavany i GPS monitoringem vozidel
vyuzivanych k vykonu prace (autobusy, nakladni doprava) a sluZzebni vozidel. Podrobnéjsi informace o
tomto zpracovavani, G€ely a pravni divod uZivani GPS monitoringu pak upravuje samostatny
dokument, jeZ je zvefejnén v sidle Spravce a bude véem Subjektim Gdaju, kterych se tyka, na jejich
Zadost poskytnut k nahlédnuti &i zaslan

AK pac
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11.  ZDROJE OSOBNIiCH UDAJU

11.1. Uvedené osobni tdaje ziskava Spravce z téchto zdroji:
a) Pfimo od Subjektu udaj pfi jednani o uzavieni smluvniho vztahu a pfi jeho nasledné realizaci;

b) Z vefejné pristupnych rejstiikl, seznam( a evidenci (obchodni rejstfik, zivnostensky rejstik,
katastr nemovitosti, insolvenéni rejstfik, centralni evidence exekuci);

c) Z kamerového systému;

d) Z GPS monitoringu.

12, KATEGORIE PRIJEMCU OSOBNICH UDAJU

12.1. Pro zpracovavani osobnich Udaji za ucelem pinéni pravnich povinnosti Spravce a opravnénych
z&jml Spravce souvisejicich s pravnim vztahem mezi Spravcem a Subjektem Gdaji muize Spravce
vyuzivat sluzeb Zpracovatele, a to zejména:

a) CSAD Kyjov Servisni a.s. (personalni a mzdova agenda, Gcetnictvi, BOZP);

b) KORDIS JMK, a.s. (vyroba jizdenek, prepravnich prikazek a slevovych priikazech pro
zameéstnance);

¢) Externi poradce pro systém kvality a fizeni;
d) Ugetni:

e) Danovy poradce;

f) Pravniho zastupce,

g) |IT specialistu.

12.2. Spravce muzZe osobni Udaje Subjektu Udaji vramci pinéni zékonnych povinnosti Spravce
stanovenych pfislu§nymi pravnimi pfedpisy &i v ramci realizace opravnénych zajm0 Spravce sdélovat
t&dmto pfijemcim:
a) Organum verejné moci a dal$im pfijemcum, je-li to pravni povinnosti Spravce, napf. na zakladé
zakona ¢i rozhodnuti organu vefejné moci;

b) Jakémukoli (ovéfenému) pfijemci, je-li k tomu dan souhlas Subjektu Gdaji, napf. z divodu
ové&ieni zaméstnani ¢i bankovnich pajcek;

c) Jakémukoli (ovéfenému) pfijemci, je-li to divodné nezbytné, napf. v pfipadé Zivot ohroZujici
nouze.

AK pai



GDPR - smérnice A2

D. PRAVA SUBJEKTU UDAJU

13, PRAVO NA PRISTUP K OSOBNiM UDAJUM

13.1. Subjekt Gdaji ma pravo ziskat od Spravce potvrzeni, zda osobni Udaje, které se ho tykaiji, jsou &i
nejsou zpracovavany. Toto potvrzeni bude Subjektu Udaji sdé&leno na zadost, a to do 30 dnil od
doruceni této Zadosti.

13.2. Jsou-li osobni Udaje Subjektu Udaji Spravcem zpracovavany, ma Subjekt udaji pravo ziskat
pristup k témto osobnim Udajim a k nasledujicim informacim:

a) Ugel zpracovani:

b) Kategorii dot¢enych osobnich udaju;

c) Prijemci nebo kategorie pfijemcu, kterym osobni idaje byly nebo budou zpfistupnény:

d) Planovana doba, po kterou budou osobni tdaje ulozeny, &i kritéria uréeni této doby;

e) Existence prava na opravu, vymaz osobnich udajt Subjektu Gdaju, prava na omezeni
zpracovavani nebo prava vznést namitku proti tomuto zpracovani;

f) Veskeré dostupné informace o zdroji osobnich udajtl, pokud nejsou ziskani od subjektu udajd;

g) Tyto informace mohou byt Subjektu Gdaju poskytnuty opétovnym predlozenim & zaslanim této
smérnice.

13.3. Subjekt udaji ma pravo pozadat Spravce o kopii zpracovavanych osobnich Udaji. Tato kopie mu
bude Spravcem poskytnuta pouze v pfipadé, Ze tim nebudou dotéena prava a svobody jinych osob.
Prvni kopie je pfitom bezplatna. Za dalsi kopie miZe Spravce pozadovat nahradu administrativnich
naklad.

13.4. Jestlize Subjekt udaji podava zadost v elektronické formé, poskytne Spravce informace taktéz
v elektronické formé, pokud Subjekt tidaji nepoZada o jiny zplsob.

14.  PRAVO NA OPRAVU OSOBNICH UDAJU

14.1. Subjekt Gdaji méa pravo na to, aby Spravce bez zbytedného odkladu opravil nepfesné osobni
Udaje, které se Subjektu udajl tykaji. S pfihlédnutim k Ugelim zpracovani ma Subjekt Udajli pravo na
doplnéni neuplnych osobnich udajl, a to i poskytnutim dodateéného prohlaseni.
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~ PRAVO NA VYMAZ OSOBNICH UDAJU

15.1. Subjekt udaji ma pravo na to, aby Spravce bez zbyte€neho odkladu vymazal osobni tdaje, které
se Subjektu Udaju tykaji, a Spravce ma povinnost osobni udaje bez zbyte¢ného odkladu vymazat, pokud
je dan jeden z téchto divodu:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

16.

'PRAVO NA OMEZENi ZPRACOVAVANi OSOBNICH UDAJU

Osobni tidaje jiz nejsou potiebné pro Uely, pro které byly shromazdény nebo jinak zpracovany;

Subjekt udaji odvola souhlas, na jehoZ zakladé byly Udaje zpracovany a neexistuje zadny dalsi
pravni davod pro zpracovani;

Subjekt udaji vznese namitky proti zpracovani osobnich Udaji a neexistuji Zadné opravnéné
divody pro zpracovani nebo Subjekt udaju vznese namitky proti zpracovani;

Osobni Gdaje Subjektu tdajli byly zpracovany protipravne;

Osobni Udaje musi byt vymazany ke spinéni pravni povinnosti stanovené v pravu Evropské unie
nebo Ceské republiky;

-Osobni Gdaje byly shromazdény v souvislosti s nabidkou sluzeb informaéni spole¢nosti na
zakladé souhlasu, ktery udélilo dité.

16.1. Subjekt udaju ma pravo na to, aby Spravce omezil zpracovavani, v kterémkoli z téchto ptipadd:

a)

b)

c)

d)

Subjekt Udajd popira pfesnost osobnich udajl, a to na dobu potfebnou k tomu, aby Spravce
mohl pfesnost osobnich Gdajl oveérit;

Zpracovani je protipravni a Subjekt udaji odmitéd vymaz osobnich Udaji a 2ada misto toho o
omezeni jejich pouZiti;

Spravce jiz osobni Udaje nepotiebuje pro ucely zpracovani, ale Subjekt udaji je pozaduje pro
ur&eni, vykon nebo obhajobu pravnich narok;

Subjekt udaji vznesl namitku proti zpracovavani pro ucely opravnénych z&jmi Spravce, dokud
nebude ovefeno, zda opravnéné divody Spravce prevazuji nad opravnénymi divody Subjektu
udaji.

16.2. Po dobu omezeni zpracovavani mohou byt osobni udaje Spravcem zpracovavany, s vyjimkou
jejich ulozeni, pouze se souhlasem Subjektu udajl.

16.3. Po odpadnuti divodl omezeni zpracovavani je Spravce povinen Subjektu Gdaji oznamit, Ze bude
omezeni zpracovavani zruseno.
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17.  PRAVO NA PRENOS OSOBNICH UDAJU

17.1. Subjekt udaji ma pravo ziskat osobni tdaje, které se ho tykaji, jez poskytl Spravce, ve
strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové itelném formatu, a pravo pfedat tyto Udaje jinému
spravci, aniz by tomu Spravce branil, a to v pfipadé, Ze:

a) zpracovani je zaloZzeno na souhlasu se zpracovanim osobnich udaju nebo jde o zpracovani
osobnich udaju pro Ucely uzavieni a pinéni smlouvy se Subjektem Udajl; a soutasné

b) zpracovani se provadi automatizovang.

17.2. Pfi vykonu svého prava na pienositelnost Udajii ma Subjekt Udaju pravo na to, aby osobni Gdaje
byly pfedany Spravcem pfimo jinému spravci, je-li to technicky proveditelné.

17.3. Pravem na pfenositelnost osobnich tdaji nesmi byt nepfiznivé dotéena prava a svobody jinych
osob.

18.  PRAVO VZNEST NAMITKU PROTI ZPRACOVAVANI

18.1. Subjekt udajl ma z divodu tykajicich se jeho konkrétni situace pravo kdykoli vznést namitku proti
zpracovani osobnich Udaju, které se jej tykaji, na zakladé opravnéného zajmu Spravce, véetné
profilovéani zalozeného na téchto ustanovenich. Spravce osobni Udaje dale nezpracovava, pokud
neprokaze zavazné opravnéné divody pro zpracovani, které prevazuji nad zajmy nebo pravy a
svobodami Subjektu Gdajd, nebo pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich narok.

18.2. Pokud se osobni udaje zpracovavaiji pro ucely piimého marketingu, ma Subjekt udajl pravo vznést
kdykoli namitku proti zpracovani osobnich udajd, které se ho tykaji, pro tento marketing, coz zahrnuje i
profilovani, pokud se tyka tohoto pfimého marketingu. Pokud Subjekt Gdajl vznese namitku proti
zpracovani pro Ucely pfimého marketingu, nebudou jiz osobni tidaje pro tyto Ucely zpracovavany.

19.  PRAVO PODAT STiZNOST U DOZOROVEHO URADU

19.1. Subjekt Udajl ma pravo podat stiznost proti zpracovani jeho osobnich Gdaji Spraveem u
dozorového tradu, kterym je Ufad pro ochranu osobnich daju, sidlem Pplk. Sochora 27, 170 00 Praha
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